
科室主任（规培秘书）系统操作流程

重点处已标※，请仔细阅读

1、学员到规培秘书处报到，规培秘书在系统中分配带教老师，即入科成功

2、学员轮转过程中规培秘书可在“轮转管理”中查看学员轮转数据

（学员请假可使用“请假审批”功能；学员考勤可使用“学员签到”功能）

3、学员轮转出科前在系统“出科管理”中审核“出科考核表”和“出科小结”（※科主任不能审

核学员出科是因为带教老师还没有审核学员信息；若学员未填写出科小结未参加出科考试带教老师

审核了信息，规培秘书也无法点出科）

①审核带教老师评价内容，可根据学员综合情况对评价内容分值进行修改

②出科考核表的“出科考核”项中，需要规培秘书检查理论成绩是否有分数，若无分数需告知学员

及时完成网上出科考试；检查带教老师是否安排“技能考核”并打分，若未安排需告知带教老师。

③对学员整体轮转情况进行考评，规培秘书依据判定学员是否通过考核，是否同意出科（判定标准

待系统重置数据后会在相应栏目中标注）


